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1. INTRODUCCION:

e CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO

El presente Plan Cddice Tic se disefia para llevarlo a la practica en el CEIP MIGUEL DE
CERVANTES de la localidad de Alaejos, ubicado en la zona suroeste de la provincia de
Valladolid, en los limites con el limite con las provincias de Salamanca y de Zamora.
Nuestro Centro es un centro de titularidad publica, disefiado para acoger el segundo
ciclo de Educacion Infantil y Educacién Primaria, es decir, niflos/as de edades
comprendidas entre 3 y 12 anos, con un total de 63 alumnos, distribuidos en los
siguientes cursos:

ETAPA/CURSO NUMERO DE ALUMNOS

12 INFANTIL (3 ANOS) 8 ALUMNOS

22 INFANTIL (4 ANOS) 11 ALUMNOS

32 INFANTIL (5ANOS) 5 ALUMNOS

12Y 22 DE PRIMARIA 19 alumnos (6 de 12y 13 de 29)
32Y 42 DE PRIMARIA 8 alumnos (5 de 32y 3 de 49)
12 INFANTIL (3 ANOS) 11 alumnos (4 de 52 y 7 de 69)

Dada la localizacion del Centro, el alumnado procede de la localidad, o de algun otro
municipio de la comarca.

Nuestro centro se encuentra en un contexto sociocultural y econédmico medio, en donde
las posibilidades de las familias para el acceso a internet y el manejo de las tecnologias
es factible, si bien, desde el centro hemos de dar respuesta a las necesidades de aquellos
alumnos y familias que no dispongan de estos medios, facilitando cauces para su acceso.
Asi, podemos destacar las siguientes caracteristicas a nivel social y cultural del centro:

o Alumnos/as cuyas familias trabajan en el sector servicios, en el secundario
(construccidn)... compartidos con el primario.

s Hay algunos inmigrantes extranjeros.

o El nivel de absentismo escolar es muy escaso.

o En relacion con las necesidades basicas (higiene, alimento, sanidad y vestido),
practicamente la totalidad del alumnado las tiene atendidas a nivel familiar.

o En cuanto a las familias, destacamos que existe un predominio de la familia
tradicional, aunque <cada vez nos encontramos con mds familias
monoparentales, tal y como evoluciona en la actualidad la sociedad.

o= Respecto a la vivienda, la mayoria son unifamiliares gozando de buenas
condiciones de salubridad y construccion.

En referencia al claustro de profesores, podemos reflejar que la caracteristica principal
de los miembros del mismo es la alta tasa de temporalidad y de eventualidad, con mas
de la mitad del profesorado interino, lo que hace que cada nuevo curso sea necesario
retomar muchos de los proyectos y planes que estan en marcha.
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A lo largo del presente curso, 2021-2022, el centro cuenta sélo con 4 profesores
definitivos en el centro, quedando el claustro distribuido de la siguiente forma:

EQUIPO DIRECTIVO
Nuria Manzano Pérez Directora
Sofia Requena Garcia Secretaria
ED. INFANTIL
M. Esther Casero Santa Modnica Tutorade 3
M2 Ascension Gonzdlez Guzman Tutora de 4 afios
Elisa Rodriguez Alamo Tutora de 5 afos
ED. PRIMARIA
Enrique Rodriguez Guerras Tutor 12y 22de E.P
M. Jesus Torres Gordonzillo Tutora de 3%y 42 de E.P
Sara Turrién Pérez Tutora de 52y 62 de E.P
PROFESORES ESPECIALISTAS
Carmen Mora Religion
Nuria Manzano Lengua Extranjera
Enrique Rodriguez Educacidn Fisica
Ana Belén Mateo Pedagogia Terapéutica .
Marta Martin Martin Audicidn y Lenguaje
Sara Briones San Miguel Musica

e JUSTIFICACION Y PROPOSITOS DEL PLAN:
La integracién de las tecnologias de la informacién y de la comunicacién (TIC) en el aula
debe ser el punto de partida en el que se recojan las estrategias, las directrices, pautas
y lineas maestras del trabajo a desarrollar en el centro respecto de las nuevas
tecnologias de la informacion y de la comunicacién.
Nuestra obligaciéon como docentes es educar para el mundo en el que van a vivir
nuestros alumnos y eso implica capacitarles para encontrar informacion, manejarla,
contrastarla, elaborarla y sobre todo ser criticos con los contenidos y las fuentes.
El presente Plan de Integracién Curricular de las TIC recoge las estrategias, las
adaptaciones, la organizacion de los recursos y los procesos de ensefianza-aprendizaje,
adaptandolos a las caracteristicas de los alumnos del CEIP Miguel de Cervantes. Propone
qgue se utilicen las TIC en la actividad escolar y educativa, contribuyendo a su mejor
formacién como alumnos y ciudadanos alcanzando la competencia del tratamiento de
la informacién.
Las TIC no tienen que entrar en los centros a sustituir a nada ni a nadie. Hay que usar el
ordenador cuando es la mejor herramienta para alcanzar unos determinados objetivos.
Ademas, los acontecimientos sucedidos en los ultimos tiempos, (con la situacién
pandémica por la que hemos pasado estos dos ultimos afios) nos ha hecho ver la
necesidad de establecer unas pautas adecuadas para llevar a cabo una educacién
telemdtica o a distancia de garantia, siendo necesario formarnos como docentes y
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formar a nuestros alumnos en el uso de las nuevas tecnologias. Esto hace necesario la
renovacion constante de los Planes TIC para adaptarnos a estos cambios.

Por ultimo, hemos de hacer notar las nuevas estrategias llevadas a cabo por nuestra
comunidad autdnoma de Castilla y Ledn a través de los Programas de Cooperacion
Territorial, los cudles van a llevar a cabo numerosas acciones relacionadas con la
digitalizacion del sistema educativo a través de dos programas:

Programa para la digitalizacion del sistema educativo #EcoDigEdu referida a
equipamiento tecnoldgico (dispositivos, aulas digitales, etc.) que se ha recibido y seguira
llegando a lo largo de los proximos meses.

Programa para la Mejora de la competencia digital educativa #CompDigEdu, que
impulsa acciones referidas a la competencia digital en los centros educativos y a los
propios docentes.

En estos programas se van a poner en marcha propuestas estrechamente relacionadas
con nuestro plan TIC, con dos objetivos principales:

OBJETIVO 1

Impulso de la
competencia digital en
los centros educativos
con el desarrollo del Plan
Digital de Centro.

OBJETIVO 2

Formacioén y acreditacién
de la Competencia
Digital Docente.

2. MARCO CONTEXTUAL
2.1. Anadlisis de la situacion del centro

= Autorreflexidn: integracion de tecnologias en los procesos de centro.
La autorreflexion sobre el grado de integracién de las TIC en el centro se realizard
durante el primer trimestre de cada curso con la herramienta SELFIE. En el momento de
elaboracion de este plan, todavia no disponemos de la suficiente informaciéon para
desarrollar este apartado.

= Autorreflexion: capacidad digital docente.
El nivel de competencia digital del profesorado es desigual: hay un grupo de profesores
que lidera la integracién y aplicacién de las TIC en el aula y ejerce de “tutor TIC” de otro
grupo que cuenta con una menor capacidad digital. El hecho de que parte del
profesorado no sea definitivo es la causa principal de esta situacion.
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En la mayoria de las asignaturas se utilizan las TIC, sobre todo en las troncales, aunque
también en Ciencias Sociales, Ciencias Naturales y Musica.

Existe una buena predisposicién del profesorado en cuanto al aprendizaje e integracion
de las TIC en el aula que, en general, se encuentra motivado.

Las necesidades de formacion del profesorado nuevo se centran en el uso de las
plataformas y aplicaciones que ya utiliza el centro, como Teams, Kahoot, etc.

Analisis interno: debilidades y fortalezas.

Para poder crear un PLAN TIC adecuado a las caracteristicas y necesidades reales de
nuestro centro, consideramos que es esencial establecer un andlisis real y exhaustivo de
cual es la realidad de nuestro centro, en lo que se refiere al nivel de la Competencia

Digital.

Este analisis parte de las caracteristicas, necesidades, debilidades y fortalezas que
conforman la realidad de la Comunidad Educativa de nuestro centro.

Asi, podemos establecer la siguiente valoracion:

FACTORES INTERNOS.

FORTALEZAS

Grupos de alumnos no muy
numerosos, lo que facilita la
atencién individualizada vy Ia
atencion a la diversidad en
relacion con la utilizacién vy
manejo de las TIC.

Dispositivos moviles para cada
alumno.

Buena conexidn a internet.

Equipo humano motivado e
involucrado.
Trabajo cooperativo y

colaborativo.

Alto grado de implicacién vy
participacién de las familias.

Alto grado de motivacion del
profesorado hacia la utilizacién de
las TIC en el aula.

Llevar a cabo una educacién
integral, en cualquier situacion y
ante eventuales amenazas

Escasez de medios para la practica

docente (proyectores, pizarras
digitales operativas y
ordenadores).

Recursos econdmicos escasos del
centro.
Nivel de conocimientos muy bajos

por el alumnado del manejo
basico de los dispositivos.
Centro con dos edificios

separados casi 1 km entre ellos, lo
gue hace dificil trasladar vy
compartir los equipos.

Limitada utilizaciéon de las TIC en
las clases.
Disminuciéon del
centro.
Inestabilidad de gran parte del
profesorado del centro.

alumnado del
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(confinamientos, pandemias,
etc.)

Alta motivacion del alumnado.
Multiples  oportunidades de
programas y propuestas para
llevar a la préctica del Colegio
(PIE, proyectos de investigacion,
fondos NEXT GENERATION...)
Mejorar la imagen de calidad de

nuestro centro.

Limitaciones técnicas, con
necesidad de mejorar las pizarras
digitales y los equipos TIC.

Falta de formacion del
profesorado.

Cambios legislativos.

Falta de criterio y de identidad por
parte de las administraciones
hacia la necesidad y la ventaja de
llevar a cabo una educacion de

calidad, donde las TIC deben ser
un pilar mas a desarrollar.

2.2. Objetivos del Plan de accién.

Para poner en marcha el presente Plan TIC sera necesario establecer unos objetivos, los
cuales, estardn basados en las lineas del proyecto educativo del centro, y trataremos de
gue nos aporten a toda la comunidad educativa una serie de medidas que permitan
integrar de manera exitosa las TIC en la educacion.

OBJETIVOS DE LA DIMENSION EDUCATIVA:

Promover el interés por la utilizacién de las TIC como herramientas que
contribuyen en el repaso y ampliacién de los contenidos desarrollados en el aula,
contribuyendo a la adquisicion de la competencia digital.

Experimentar y dominar las herramientas TIC basicas con las que se cuenta en el
aula: ordenador, portatiles, pizarra digital, proyector, tablets, etc., tanto en los
alumnos como por parte del profesorado.

Fomentar el aprendizaje cooperativo mediante la utilizacién de las TIC, en
algunas plataformas y entornos de aprendizaje (office 365).

Mejorar la practica docente a partir del dominio y utilizacién de las TIC, siendo
conscientes de las ventajas que supone para la formacion del alumnado.
Promover planes de formacién y colaboraciéon entre los miembros del equipo
docente, facilitando el dominio de herramientas TIC diversas.

Establecer lineas de trabajo cooperativo entre el profesorado para revisar, crear
y compartir contenidos propios o

OBJETIVOS DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA:

HINISTERIO
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Establecer la Web del colegio como una herramienta de informacién a las
familias sobre actividades del centro, y establecer un protocolo de actuacién
para llevar a cabo su mantenimiento y actualizacion de forma periddica.
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e Crear perfiles de RRSS para dar a conocer tanto las actividades y propuestas
realizadas desde el centro como difundir la informaciéon importante de otras
administraciones y entidades.

e Mejorar y facilitar la comunicacidn entre el centro y el resto de la comunidad
educativa (alumnos, familias y otras administraciones o entidades) utilizando las
TIC.

e Facilitar lacomunicacion e interaccion entre el profesorado y las familias a través
de plataformas digitales, contribuyendo de esta forma a una comunicacién mas
rapida, fluida y enriquecedora para todos.

e Facilitar a las familias todos los recursos necesarios para llevar a cabo las
gestiones relacionadas con el centro: (formularios, circulares, enlaces a
documentos oficiales...)

OBJETIVOS DE LA DIMENSION TECNOLOGICA:

e Crear rutas y plataformas para que los alumnos utilicen las TIC de una forma facil
y segura, (portal Educacyl, Office 365...) bajo la supervisién del maestro o tutor.

e Destinar cada curso académico una partida econdmica a la dotacién de recursos
digitales, priorizando las necesidades y las posibilidades del momento.

e Establecer acuerdosy convenios con otros miembros de la comunidad educativa,
gue nos permitan conseguir recursos digitales y de otro tipo para el centro.

e Elaborar un protocolo de actuacion ante los problemas y deficiencias digitales
que se registren en el centro. (hoja de incidencia al coordinador TIC, y que este
tome nota para revisar y resolver la incidencia o avisar al técnico informatico).

e Promover entre el alumnado la utilizacion adecuada de las TIC, incidiendo en la
necesidad de tomar medidas de seguridad y confianza digital, tanto en el dmbito
escolar como en la vida cotidiana.

2.3. Tareas de temporalizacion del Plan.

ACTUACION MOMENTO RESPONSABLES
Creacion de la comisién | Noviembre 2021 Equipo directivo
#CompDigEdu Coordinador #CompDigEdu
Andlisis de la situacién | Febrero 2022 Claustro
inicial del centro
Elaboracion Plan TIC De febrero a abril 2022 Equipo TIC y claustro
SELFIE de centro Septiembre 2022 Claustro
SELFIE for TEACHERS Septiembre 2022 Claustro
Aprobacién por el | Septiembre 2022 Equipo Directivo
Claustro
Informaciéon al Consejo | Octubre 2022 Equipo Directivo
Escolar
Inclusion apartados RRI Septiembre 2022 Claustro de Profesores

¥ Junta de Plan de Recuperacioén, Financiado por la Unién Europea
& Castillay Leoén W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU

Consejeria de Educaciéon i P

- o]

GOBIERNO MINISTERIO.
AAAAAAAA OF EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL




DE ESPANA

2.4. Estrategias y procesos para la difusion y dinamizacion del Plan.

ACTUACION MOMENTO RESPONSABLES
Publicacion del Plan TIC en Septiembre Coordinador
la web del centro #CompDigEdu
Aprobacién por el Claustro Septiembre Equipo Directivo
Informacién al Consejo Octubre Equipo Directivo
Escolar
Envio  del plan al Octubre Equipo Directivo
profesorado por correo
Seguimiento Comision De septiembre a junio Equipo directivo y
#CompDigEdu responsable TIC

la CCP

Inclusién apartado TIC en

De octubre a junio

Equipo directivo

Elaborar plan de acogida

De octubre a diciembre

Equipo TIC

profesorado: Teams

Office 365

Actividades de formacidn
y

Octubre a diciembre

Responsable TIC

3. LINEAS DE ACTUACION

3.1. Organizacion, gestion y liderazgo.

Funciones, tareas y responsabilidades:

RESPONSABLE

FUNCIONES Y TAREAS

TEMPORALIZACION

Organizar el acceso a los
materiales en repositorios del
almacenamiento y facilitarlos al
profesorado

Durante todo el curso

Responsable

Coordinar vy liderar el
funcionamiento de la comision
TIC

Todo el curso

#CompDigEdu

Recopilar 'y ordenar los
materiales didacticos y digitales
segun la PD de cada nivel

Todo el curso

Coordinar con el equipo del
CAU o realizar pequeios
arreglos en el hardware

Todo el curso
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RESPONSABLE

FUNCIONES Y TAREAS

TEMPORALIZACION

Ser el enlace con el asesor TIC
del CFIE y Area de Programas de
la DP

Todo el curo

Participar en reuniones,
Jornadas, Congresos y Grupos
de Trabajo en relacién con las
TIC

Todo el curso

Coordinar la elaboracién de
recursos propios por parte de
los equipos docentes y asesorar
en las  necesidades de
formacion detectadas

Todo el curso

Fomentar el wuso de las
tecnologias enmarcadas en los
procesos de e-a

Todo el curso

Establecer el punto de unién
entre la comisiéon TIC y el resto
del profesorado a través de la
CCP

Septiembre

10

Incentivar la participacion del
centro en Proyectos de
Innovacion Educativa
vinculados con las TIC

Todo el curso

Realizar el seguimiento del
mantenimiento de los recursos
tecnolégicos del centro (redes,
servidores) y dindmica social del
centro (préstamos de
dispositivos, accesibilidad,
dindmicas de seguridad)

Todo el curso

Actualizar, renovar y mantener
la pagina web del centro

Semanalmente durante
todo el curso

Comisién
#CompDigEdu

Informar a la Comunidad
Educativa sobre las actividades,
propuestas y proyectos del
centro

Cuidar la imagen institucional
cumpliendo la ley de proteccién
de datos

Elaborar el Plan TIC,
contextualizarlo con los demas
documentos del centro vy

Durante todo el curso
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RESPONSABLE FUNCIONES Y TAREAS TEMPORALIZACION

promover su puesta en marcha
y desarrollo

= Asesorar al profesorado sobre
la aplicacion de las TIC en los
procesos de e-a

= Evaluar el nivel de competencia
digital del profesorado

= Mantener al dia el inventario de
los dispositivos digitales del
centro y promover un uso
correcto de la red del centro y
los dispositivos.

= Desarrollar actividades que
promuevan el uso de las TIC

= Difundir el Plan TIC entre la
Comunidad Educativa

= Elaborar un Plan de Acogida
para alumnado, familias vy

profesorado
» Coordinar la formacién precisa . 1
Asesor segun las necesidades
detectadas entre el
profesorado
= Liderar el proceso de =
elaboracién del Plan
=  Gestionar los gastos
relacionados con el Plan
Equipo = Salvaguardar los documentos y
Directivo el equipamiento

=  Promover actividades de
formacion del Claustro en
aspectos relacionados con las
TIC

El desarrollo del Plan Digital ha de iniciarse de forma anual al comienzo de cada curso
escolar, preferiblemente a lo largo de los primeros claustros y reuniones a celebrar
durante la 12 semana del mes de septiembre.

En estas fechas se formara el equipo que forma la Comision TIC, mediante aprobacion
en el claustro de profesores del mes de septiembre.
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Ademas, se establecera como norma, fijar un apartado dentro de cada CCP para abordar
temas de interés que hagan referencia al Plan TIC, o cuestiones relacionadas con las
nuevas tecnologias.

Las actas de esta comisidn TIC las elaborara el coordinador CompDigEdu y se guardaran
en una carpeta dentro del OneDrive del centro, cuyos archivos seran compartidos con
el resto del claustro para poder ser leidos y que tengan constancia de las decisiones y
acuerdos adoptados.

De igual forma se establece que la comisién TIC estard en permanente comunicacion
para proponer, actuar o valorar diferentes actividades, propuestas o situaciones que se
planteen.

La informacién de la comision TIC y su traslado al resto del profesorado se lleva a cabo
mediante la informaciéon en canales privados del colegio, via WhatsApp, correo
electrénico de educacyl y Grupo Teams del claustro de profesores (caso de ser urgente)
o en las reuniones de la CCP.

= El Plan TIC en relaciéon con los documentos y planes institucionales.

En el Plan de contingencia se recogen aspectos relacionados con las TIC, como se 12
puede ver en el Anexo |.

En relacién con las Programaciones didacticas (PD), se recoge en cada una de las areas
que la utilizacion de las TIC en el aula se realizara como medida de apoyo, refuerzo y
consolidaciéon de los aprendizajes realizados, mediante la utilizacion de diferentes
aplicaciones digitales como son: Plickers, Quizziz, Educaplay, Kahoot, con propuestas
propias y otras de creacidn externa al centro.

En el resto de los documentos no existen referencias expresas al manejo y utilizacion de
las TIC.

= |ntegracidn de las TIC en los procesos administrativos y educativos en el
centro: gestidn, organizacion, acciones y evaluacién.

USUARIO APLICACION Uso

Stylus, GECE, Colegios | Gestidon administrativa y econdmica
del centro

Equipo Directivo T
quip Suite Microsoft 365 Gestion interna de documentos en

el centro (OneDrive, Teams)
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USUARIO APLICACION uso

Microsoft Office 365 | - Elaboracién de documentos de
centro (PD, Memoria, Planes de
centro, etc.)

- Comunicacion interna

- Almacenamiento para descarga
de documentos oficiales,
informacion sobre normas,
horarios, protocolos de uso de
dispositivos, programaciones

didacticas.
Wakelet Elaboracion y actualizacion de
Claustro o .
repositorios de contenidos
comunes para el centro.
Teams Comunicacién interna.
Comunicacidn con las familias.
Asignacion de tareas al alumnado.
WhatsApp Comunicacién interna del claustro "
Pagina Web  del | - Actualizaciones periddicas de la
Centro. web incluyendo las novedades,
-RRSS del centro | noticias y aspectos de interés del
i centro.
CompDigEdu (Facebook y Twitter).

- Trasladar la informacion de la web
a las RRSS, dando visibilidad al
trabajo y noticias del aula.

Para llevar a cabo la evaluacion de este apartado de integracion de las TIC en los
procesos administrativos realizaremos una evaluacién al finalizar cada curso escolar, a
través de un cuestionario Forms.

= Propuestas de innovacion y mejora:

3.1 Organizacidn, gestion y liderazgo

ACCION 1: Actualizacién de documentos del centro

Medida Incluir aspectos relacionados con el uso de las
TIC en los documentos del centro (PGA, PEC,
PD, RRI)

Estrategias de desarrollo Modificacién de RRI
Modificacién de PEC

Y FORMACION PROFESIONAL
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Modificacién de PGA
Responsable Claustro de profesores
Temporalizacion. Primer trimestre de curso 2022-2023

3.1 Organizacion, gestion y liderazgo

ACCION 2: Establecer canal de comunicacién para el
claustro en Kaizala
Medida Sustituir el canal de comunicacion entre los

miembros del claustro, por otra aplicacion
mas segura.

Estrategias de desarrollo Utilizacion de app Kaizala
Responsable Comisién TIC
Temporalizacion. Septiembre 2022

3.1 Organizacidn, gestion y liderazgo
ACCION 3: Cuestionario Selfie for Teachers ”
Medida Realizar el cuestionario por todo el claustro de
profesores para de esta forma, saber con
seguridad los conocimientos y las necesidades
del profesorado en relacién a las TIC

Estrategias de desarrollo Cuestionario SELFIE
Responsable Comision TIC
Temporalizacion. Septiembre 2022

3.2. Practicas de ensefianza y aprendizaje
= Proceso de integracion didactica de las TIC

o Como objeto de aprendizaje: conocer, utilizar y comprender con las TIC

El trabajo de las TIC en tanto objeto de aprendizaje se basa en lo establecido en la
normativa vigente en relacion a la Competencia digital. En concreto, en nuestro centro
proponemos las siguientes lineas:

- Busqueda de informacion en Internet

- Creacién de contenidos digitales (uso de herramientas corporativas como Word

y Power Point)
- Realizacién de contenidos digitales colaborativos sencillos
- Discriminacion de informacion fiable en la red y ergonomia

B ;,_- comeano  HsTIRO % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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- Resolucién de problemas sencillos de su entorno cercano a través de las TIC

o Como entorno de aprendizaje: definir ambientes utilizando las TIC.
Los posibles usos de las TIC se realizan de la siguiente manera:

- Presencial: las tablets y los miniportatiles se utilizan en el aula segun el
horario establecido para aprender diferentes aplicaciones y programas.

- Telematico. En caso de confinamiento o si el alumno se encuentra en el
domicilio por algun motivo justificado se utiliza la plataforma Teams para el
envio de tareas.

- Hibrido: En ocasiones se contempla el uso de las TIC, tanto en el aula como
de forma telematica, para complementar los contenidos abordados en el
aula, a través de aplicaciones como Educaplay, Liveworksheets, Quizizz, etc...

o Como medio de acceso al aprendizaje:
Se tiene en cuenta la diversidad del alumnado adaptando a cada alumno la
ensefianza de las TIC. El uso de Teams y Moodle facilita el acceso de los nifios/as
a los contenidos pues posibilita la flexibilidad de tiempos y espacios.

= Criterios y modelos metodoldgicos y didacticos para la integracion de las
tecnologias en el aula. 15

El aprendizaje de las TIC se realiza de acuerdo a un horario semanal establecido a
principio de curso y que adjuntamos El uso de los dispositivos digitales se realiza en
todos los niveles de infantil y de primaria e incluye a todas las areas de aprendizaje
adaptando las actividades a cada asignatura.

Las actividades se realizan a nivel individual, cooperativo y también para el desarrollo
de proyectos educativos. Durante este curso escolar el proyecto que realizamos en el
centro es “La vuelta al mundo” y hemos incorporado actividades que incluyen el PIE
EXPLORA utilizando las gafas 3D, mdviles y tablets que el CFIE nos prestd para realizar
dicho proyecto.

HORARIO USO TABLETS Y MINIPORTATILES

LUNES MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
9.30/10.30 59y 62 INF 3
10.30/11.30 INGLES 3¢ INF 4
Y 40

11.30/12.00 19 19

12/12.30 RECREO | RECREO RECREO RECREO RECREO
12.30/13.30 INGLES 12 | INGLES 2° 32 42 19 INF 5
13.30/14.30

% Junta de I Plan de Recuperacién, Financiado por la Union Europea
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Ademas, a lo largo de este segundo trimestre, los alumnos de 52 y 62 estdn llevando a
cabo un trabajo relacionado con las TIC, a través del PIE EXPLORA relacionado con la
realidad virtual y aumentada.

Las herramientas utilizadas hasta el momento son Office 365, Teams, Liveworksheets,
Kahoot, Educaplay, Smile and Learn, etc. Evitamos utilizar herramientas de pago para
favorecer la igualdad de oportunidades y aprovechamos los recursos que nos ofrece
Educacyl.

Debido a la falta de espacio en el centro no tenemos un aula asignada como aula de
informdtica por lo que los alumnos son los que recogen y vuelven a poner en su sitio los
dispositivos digitales y de esta forma aprenden a cargarlos y a hacer un uso responsable
de los mismos. Cada alumno tiene asignado un nimero de tablet que le corresponde y
asi siempre utiliza el mismo dispositivo para mejorar la seguridad y accesibilidad.

Las actividades que se envian como tarea o deberes a través de los dispositivos pueden
ser repetidas a criterio del tutor y enviadas en un plazo de tiempo suficiente para ser
valorado.

o Fomento de metodologias activas:

En el centro se fomenta el uso de las metodologias activas a través de la gamificacion,

del aprendizaje cooperativo y del aprendizaje basado en proyectos. "

En cuanto a la utilizacién de las TIC fomentamos el uso de las metodologias activas a
través de la investigacidn y creacidn de contenidos para el PIE EXPLORA, en el caso de
los alumnos de 52 y 62 de primaria. Se emplea como herramienta el programa CoSpaces
para crear entornos de realidad aumentada por parte del alumnado.

Por otro lado, a nivel de centro, hemos puesto en marcha nuestro primer Podcast de
radio con un programa sobre nuestro Proyecto de la Vuelta al Mundo, con la
participacién de toda la etapa de primaria.

PROGRAMA DE RADIO

o Desarrollo de pensamiento creativo, computacional y critico

En las diferentes asignaturas y de forma transversal se plantea el desarrollo del
pensamiento creativo a través de la realizacion de distintos objetos:

- Infografias y presentaciones
- Proyecto Programa de radio

En cuanto al pensamiento critico, la propia busqueda de informaciéon en Internet
contrastando las distintas fuentes desarrolla este pensamiento.

o Utilizacidon de recursos digitales y contenidos en red:

Alo largo del presente curso hemos iniciado la utilizacion de recursos en red propios del
centro a través de dos mecanismos:

EgY: h coserno MINISTERIO.
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http://ceip-migueldecervantes.centros.educa.jcyl.es/sitio/index.cgi?wid_seccion=39&wid_item=179

v' OneDrive: donde vamos almacenando contenidos y documentos propios del
centro, (imagenes, programa de radio, actas de evaluacidn, PGA), utilizando la
cuenta del colegio en Educacyl.

v' Ademads, hemos creado nuevas cuentas corporativas del centro para crear
repositorios en la plataforma Wakelet.

Por otro lado, se utilizan recursos de Internet procedentes de distintos alojamientos
educativos como Educacyl, Liveworksheet o CEIP Loreto, e incluso de grupos educativos
de redes sociales (Instagram, Telegram, Facebook, etc.).

o Principios, estrategias y criterios de flujo de ensefianza-aprendizaje con
las TIC
v En Infantil se utiliza un rincdn digital: en cada clase existe un ordenador para
que el alumnado trabaje individualmente con programas sencillos y los
propuestos por el método, destinados a la lectoescritura y el manejo del ratén.
El tiempo de uso es breve y el tutor lo supervisa de forma continua.
v" En Primaria se emplean las tablets de manera individual o en pareja. Se utilizan
recursos de la red, en especial:
o Liveworksheets, donde cada alumno/a tiene su cuaderno personalizado
en funcién de sus necesidades de aprendizaje
o Kahoot, Quizziz y Educaplay que se emplea para evaluar y repasar
contenidos
o Plickers, que se utiliza para deteccion de preconceptos
También se utilizan herramientas adaptativas como Smile and Learn o bien se
dedican las sesiones a la elaboracién de proyectos (PIE EXPLORA). Generalmente, los
dispositivos se usan durante una sesion completa.

o Secuenciacion de la competencia digital

CONOCIMIENTOS INSTRUMENTALES ¥ US0S BASICOS DE LAS TIC ‘ ‘ |
INFANTIL PRIMARIA

INDICADORES O DESCRIPTORES 3 4 5 1 2 3 4 5 i
1,5abe encendery apagar el ordenador. X X
2,Identifica, reconoce letras y nameros en el teclado X X
3,Abrey cierra programasI | X X X X
4,Encuentra el programa en los iconos del escritorio. X X X
5,5 mueve por el sistma de archivos, abre y cierra ficheros. X X
6,Abre y cierra carpetas. | | X X X
7,Corta, copia, pega y elimina archivos. X X
8,Conoce el vocabulario bdsico del ordenadory sus componentes |x  |x X X X
9,Conoce la CPU, el monitor, el teclado, el raton etc.. X X

= Procesos de individualizacion para la inclusion educativa.
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El equipo de orientacién, PT y AL utilizan los miniportatiles en todas sus sesiones como
herramienta complementaria a sus actividades diarias. Utilizan recursos creados para
tratar individualmente las necesidades de los alumnos. Adjuntamos tabla de distintas

actividades.

ACTIVIDAD APP UTILIZADA

Articulacion http:/{littlebeespeech.com/articulation station

spanish es.php
Léxico/vocabulario La mesita App
Morfosintaxis Prolex/ Co
Lectoescritura Aprender a leer 1y 2 app
Conciencia silabica y léxico Pasoapasoly2app
Power Point interactivo 9 letras

* Propuesta de innovacion y mejora:
3.2. Practicas de ensenanza y aprendizaje

ACCION 1: Adaptar la secuenciacién de la
competencia digital a los requerimientos
de la normativa vigente.

Medida Incluir aspectos relacionados con el
pensamiento computacional y otros
indicadores no contemplados hasta la

fecha.
Estrategia de desarrollo A través de la CCP
Responsable Claustro
Temporalizacién Curso 2022-23

3.3. Desarrollo profesional.

. Procesos para la deteccion de las necesidades formativas del
profesorado.

En este apartado, vamos a tomar como referencia los resultados que se han
obtenido de la participacion del profesorado en el cuestionario de autoevaluacion
en materia en la competencia digital, y en el manejo de las TIC. Para ello, el
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profesorado nuevo en el centro debera completar este pequefio cuestionario, para
dar una vision del punto de partida en el que nos encontramos. (enlace al
cuestionario )

Consideramos que, a partir de esta autoevaluacién del profesorado, podemos
establecer una actuacién mds adecuada y real a las necesidades de nuestro claustro.

. Estructuracion del proceso formativo para la integracién curricular de las
TIC.

Durante los ultimos afios, el centro ha participado en diferentes programas
formativos relacionados con las TIC, dentro de propuestas y actuaciones formativas
organizadas desde el CFIE.

Asi, alo largo de los ultimos dos cursos (2020-2021 y 2021-2022) estamos realizando
un seminario titulado “Herramientas TIC ante la educacion a distancia”, enfocados
hacia el Manejo y trabajo con la plataforma Office 365. Estos seminarios estan
siendo impartidos por un docente miembro del claustro.

De igual forma, durante este curso 2021-2022 estamos desarrollando el PIE EXPLORA
(proyecto de innovacién educativa) enfocado hacia la realidad aumentada y virtual.
En estos momentos, nos encontramos en la fase de elaboracidn del proyecto final
del PIE, siendo los alumnos de 52 y 62 de quienes estan recibiendo la formacién por
parte del profesorado y quienes estan llevando a cabo el trabajo de creaciéon del
trabajo final.

19

En lo que respecta a la figura del “Tutor TIC”, hemos de sefialar que el coordinador
TIC (CompDigEdu) es quien se encarga de ayudar a aquellas comparieras que tienen
mas dificultades para el dominio de las TIC.

= Evaluacion de impacto. Resultados en la adquisicion y mejora de las
competencias digitales docentes.

Consideramos que el desarrollo tanto del seminario TIC del centro como la

participacién en el PROYECTO PIE EXPLORA han repercutido de forma positiva en el

centro. Concretando cada uno de ellos podemos establecer las siguientes
conclusiones:

v La formacién docente en el seminario ha permitido a los docentes un mayor
dominio de la plataforma Office 365, ademas de otras aplicaciones como son
Liveworksheets, Quizizz, Educaplay... que permiten crear contenidos
personalizados, ademds de buscar contenidos ya creados y que permiten ampliar
las posibilidades de refuerzo, repaso y ampliacién de los contenidos por parte de
los alumnos.
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7iKSZuXVOUWYfqMBWrbfMUwZaJig6N5JhMGg86tt02tUMktXSVZSMzZVVUtIREhSRkVLM1ZWWUxIMi4u

v Fruto de este seminario de formacion, ademds, se ha creado un repositorio de
contenidos a nivel de centro en la aplicacion Wakelet, donde vamos alojando
contenidos que pueden resultar utiles y aprovechables para todo el centro.
MATEMATICAS 12 Y 22 DE PRIMARIA
CIENCIAS SOCIALES
INGLES

Para llevar a cabo la evaluacion del impacto de la formacidn desarrollada vamos
a llevar a cabo la autoevaluacion por parte del profesorado, a través del cuestionario
FORMS siguiente: Formulario impacto de la formacién en la mejora de la competencia
digital docente, formulario que se presentara al profesorado al final del curso. (enlace
al FORMULARIQ)
Ademas, en la memoria de fin de curso se incluird un apartado en el que se llevara a
cabo una evaluaciéon de la competencia docente por parte del profesorado.

. Estrategias de acogida para la integracién y adaptacion del profesorado.

En lo referente a la integracidon y adaptacion del profesorado que llega nuevo al
centro, hemos de decir que no existe un plan de acogida explicito, sino que lo
llevamos a cabo mediante dos tutoriales incluidos en la web del centro referidos al 2
acceso a la plataforma Office 365 y al acceso y utilizacion de la aplicacion Teams,
como queda reflejado en los siguientes enlaces:

v OFFICE 365

v" TUTORIAL TEAMS

. Propuesta de innovacion y mejora:

3.3 Desarrollo Profesional.
ACCION 1: Plan de acogida Crear un plan de Acogida claro en donde tanto el
profesorado nuevo que llegue al centro como los
alumnos y familias tengan claro el funcionamiento
y las aplicaciones TIC que se utilizan en el centro, y
tutoriales explicativos breves.

Medida Elaborar plan de acogida

Estrategias de desarrollo Infografia sobre protocolo y plan de acogida TIC
Responsable Comision TIC

Temporalizacion. Septiembre 2022

3.3 Desarrollo Profesional

ACCION 2: Itinerario TIC Continuar con el itinerario TIC a medio plazo (2
anos) sobre el desarrollo de las TIC en el centro.

IgET % commwo  mmsTno % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
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https://wke.lt/w/s/Pkcak9
https://wke.lt/w/s/USHh0Z
https://wke.lt/w/s/uA4lMS
https://forms.office.com/r/7Sk7WiBjGP
https://view.genial.ly/5f61281879626a0d712850c4/presentation-acceso-a-office-365
https://view.genial.ly/5e70e3f935030a0fcb04530c/presentation-acceso-y-primeros-pasos-en-teams
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Medida

Establecer itinerario TIC

Estrategias de desarrollo

Infografia sobre itinerario TIC.

Responsable

Comisidon TIC

Temporalizacion.

Septiembre 2022

3.4. Procesos de evaluacion.
. Procesos educativos:
En la actualidad, la evaluacién a nivel de la competencia digital se realiza de forma
individual por parte de cada profesor dentro de su drea, en lo que respecta a los criterios
de evaluacién y estdandares de aprendizaje que cada una de las dreas del curriculo recoge
para cada uno de los cursos.

Una vez realizada esta evaluacion individual a nivel de area, al final del curso escolar se
llevard a cabo una valoraciéon conjunta acerca de los contenidos relacionados con la
competencia digital.

o Estrategias e instrumentos para la evaluacién de la competencia digital.

En la actualidad las Unicas estrategias para la evaluacién de la competencia digital son
las que se recogen en la tabla expuesta en el apartado 3.2 sobre conocimientos y usos
de las TIC de este proyecto.

Esta evaluacidn consideramos que no es generalizada ni tampoco continua, quedando a
expensas del profesor de cada area.

Si consideramos que en el caso de los alumnos de 52 y 62 se puede llevar a cabo una
mejor evaluacién de esta competencia de forma mas explicita a través de la observacién
directa del trabajo y de la valoraciéon del producto final desarrollado en el PIE EXPLORA.

21

No obstante, el centro dispone de una herramienta para vincular los estandares de cada
area con la competencia digital y extraer la calificacidn a través del perfil competencial.
Esta herramienta, creada con Excel, es empleada por parte del profesorado. Como
propuesta de accidn se plantea generalizar su uso por todo el claustro.

o Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales. Coevaluacion y autoevaluacion.

No existe un trabajo generalizado para llevar a cabo la evaluaciéon de los entornos
digitales por parte del profesorado.

De forma individual, en las areas de Musica desde 32 de primaria hasta 62 y en el de EF,
si que se establecen rubricas concretas en el momento de la asignacion de las tareas a
través de la plataforma TEAMS.

En el caso de alumnos confinados la evaluacion se desarrolla a través de TEAMS, a través
de las tareas o trabajos que se le indican y que posteriormente son devueltos por el
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alumno al profesorado para su evaluacién y valoracidn. De igual forma, en caso de que
sea necesario se establecen videoconferencias con el alumnado confinado para explicar
contenidos relevantes y que requieran de una explicacién por parte del profesorado.
En cuanto a las herramientas de autoevaluacién, contamos con el feedback automatico
de las aplicaciones ya mencionadas (Kahoot, Quizziz, Educaplay, Forms, Smile and Learn,
etc.).

o Valoracion de los modelos y metodologia de integracién digital en los
procesos de ensefianza: indicadores y herramientas.

Como ya hemos indicado en el apartado anterior, desde el area de Mdusica y de
Educaciodn Fisica, la integracién digital es un aspecto a tener presente. Una vez evaluado
el trabajo realizado por los alumnos se les devuelve el feedback del trabajo realizado y
de como ha sido la evaluacion de su CD.

o Evaluacién de los aprendizajes con tecnologias digitales.

Como ya hemos indicado en apartados anteriores de este proyecto, fruto del trabajo y
aprendizajes desarrollados por el profesorado en el “Seminario de herramientas TICyla 2
educacion a distancia”, el profesorado utiliza las aplicaciones Quizziz, Educaplay,
Liveworksheets y Plickers para evaluar, teniendo todas ellas una retroalimentacion
inmediata de los resultados obtenidos por parte del alumnado, asi como la posibilidad
de realizar las actividades varias veces para analizar los errores.

En lo que respecta a recogida de los datos y los resultados por parte del profesorado ya
hemos comentado anteriormente no existe un criterio definido desde el centro para
llevar a cabo la evaluacion de los aprendizajes mediante tecnologias digitales.

Queda a expensas del profesorado el llevar a cabo la evaluacion mediante estas
tecnologias.

En concreto, podemos mencionar que, desde el drea de Musica, de Educacidn Fisica y el
tutor de 12y 22 de primaria se lleva a cabo la recogida de los resultados mediante hojas
de Excel.

. Procesos organizativos:
o Valoracién y diagnédstico de los procesos organizativos de integracion
digital del centro.

Desde el centro, pensamos que el Plan TIC debe ser el eje vertebrador del desarrollo de
las competencias digitales del centro, y de esta forma, planteamos que es necesario, en
primer lugar, la formacién y actualizacién del profesorado, para posteriormente ampliar
el trabajo hacia el alumnado.
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Asi, hemos de mencionar que en los dos ultimos afos, y como consecuencia de la
pandemia de la COVID —19 los avances realizados en la utilizacién de las herramientas
TIC a varios niveles:

» La comunicacion entre los distintos miembros de la comunidad educativa
consideramos que es fluida y adecuada, como se especifica mas abajo en el
apartado 3.6 de este documento referido a la comunicacién entre los miembros
de la comunidad educativa.

» De igual forma, la difusién y elaboracion de documentos y planes del centro se
lleva a cabo a través de la pagina WEB del centro, asi como mediante la difusiéon
en los perfiles del centro tanto en Facebook y Twitter, donde se muestran
enlaces a los contenidos ubicados en la WEB del centro.

» Enlo que respecta ala Gestion académica y administrativa, hemos de mencionar
el trabajo colaborativo del profesorado del centro, a través de documentos
colaborativos dentro de la plataforma OneDrive, caso de elaboracién vy
actualizacion de la PGA, almacenamiento de imagenes de actividades del centro
y elaboracién de actas de evaluaciones.

Este trabajo colaborativo estd coordinado por el equipo TIC, quienes son los encargados
de revisar, subir y compartir los documentos sobre los que se va a trabajar en red.
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o Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.

En estos momentos, la evaluacién de todos estos procesos queda relegada a la mencidn
en la memoria de fin de curso referido a la utilizacion de las TIC. Consideramos la
necesidad de incluir como propuesta de mejora este aspecto.

. Procesos tecnoldgicos:
o Valoracién y diagnéstico de la estructura funcional de las tecnologias,
redes y servicios.

En lo que respecta a la evaluacién de los procesos tecnoldgicos hemos de remarcar los
siguientes aspectos:

0 Funcionamiento de redes: Aunque aun no esta funcionando a pleno
rendimiento, el sistema Escuelas Conectadas funciona de forma muy adecuada,
si bien en ocasiones hay algunos momentos de desconexién.

En este apartado, la mayor deficiencia la encontramos en las dificultades de
conexién de las impresoras, las cuales aun no estdn integradas dentro del
sistema de Escuelas conectadas, y no permiten la impresion en red.
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¢ Funcionamiento de la tecnologia: En lo que respecta a los equipos y su
funcionamiento, hemos de hacer notar la importante mejora que ha habido en
los dos afios, gracias a donaciones de la Junta de Castilla y Ledn, con la llegada
de un panel digital, y de 9 miniportatiles, y la adquisicién por parte del centro,
en colaboracion con otras administraciones (AMPA y Ayuntamiento) de otra
pizarra digital y de 11 tablets.

¢ Funcionamiento de servicios: La frecuente actualizacion de la Pagina web del
centro, la difusidn de las actividades, noticias y propuestas a través de las RRSS
del centro y la utilizacién de la aplicacién Teams, han contribuido de forma
importante a mejorar la comunicacion y difusion de la vida del centro a toda la

comunidad educativa.

o Estrategias para la evaluaciéon de la coherencia entre el contexto
tecnoldgico y el contexto educativo.

La implantacion de la red de Escuelas Conectadas ha mejorado de forma notable las
posibilidades de conexidn y utilizacion de las TIC en el centro. De igual forma, también
ha contribuido la adquisicidon de nuevos dispositivos, tanto miniportatiles como tablets.

Para valorar este apartado, la comisién TIC es la encargada de revisar el funcionamiento

24

de todos estos sistemas de forma periddica.

El centro cuenta con una hoja de incidencias incluida como ANEXO Il en la que se refleja
el problema sucedido en los dispositivos o en la red, y que se traslada al Coordinador
TIC para su analisis, valoracién, posible subsanacién o para dar traslado al servicio
técnico para su reparacion, avisar al CAU en caso de que sea su competencia, etc...

2 GOBIERNO
DE ESPANA

. Propuesta de innovaciéon y mejora:

3.4 Procesos de evaluacion

ACCION 1: Instrumentos
evaluacion

de

Elaborar un cuestionario para la evaluacién
del funcionamiento de las TIC, que sirva para
toda la comunidad educativa (profesores,
alumnos y familias)

Medida

Evaluacion TIC

Estrategias de desarrollo

Cuestionario Forms

Responsable

Comisiéon TIC

Temporalizacién.

Primer trimestre curso 2022-2023

‘ 3.4 Procesos de evaluacion
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ACCION 2: Fortalecer los contenidos | Mejorar la utilizacién de los mecanismos y
en red del centro plataformas que permiten llevar a cabo un
trabajo en red, y de forma cooperativa del
centro, para mejorar los recursos y
posibilidades de utilizacion de las TIC

Medida Trabajo en red y cooperativo

Estrategias de desarrollo Utilizar y dotar de contenido a las plataformas
y aplicaciones de las que dispone el centro.

Responsable Comision TIC y claustro de profesores

Temporalizacion. Curso 2022-2023

3.4 Procesos de evaluacién
ACCION 3: Herramienta para evaluar la competencia digital

Medida Adaptar la herramienta de evaluacidn de la
competencia digital a la normativa vigente y
extender su uso a todo el profesorado.
Estrategias de desarrollo Revisar, modificar los aspectos necesarios y
compartirla a través del OneDrive.

Responsable Comision TIC y claustro de profesores
Temporalizacién. Curso 2022-2023
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3.5. Contenidos y curriculos

= |ntegracidn curricular de las TIC en las dreas, como herramienta de
ensefianza y aprendizaje.

Como ya se ha indicado en el area 3.1. de este plan, en las programaciones
didacticas se incluye una referencia al uso de las TIC en el desarrollo de la asignatura.
Estas referencias se enfocan hacia una practica por parte del alumnado como
medidas de apoyo, refuerzo y ampliacién de los contenidos adquiridos en las
diferentes areas del curriculo.

También se han mencionado en el drea 3.2. las aplicaciones y programas que se
emplean en el aula.

= Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia
digital.
Este apartado ya ha quedado reflejado en el area 3.2. Como propuesta de mejora
se planted en esa misma drea la actualizacion de esta secuenciacién a la
competencia digital segun establece la LOMLOE y los perfiles de salida especificos
para nuestro centro.
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= Estructuracion y acceso a los contenidos, recursos didacticos digitales y

servicios para el aprendizaje.

La siguiente tabla recoge los repositorios de contenido del centro, asi como los
administradores y usuarios.

REPOSITORIO QUIEN LO GESTIONA QUIEN/QUIENES
O ADMINISTRA ACCEDEN

OneDrive de Office 365 | Equipo  directivo vy | claustro de profesores
para documentos de coordinador (@ través de enlace
centro CompDigEdu compartido)

Carpetas OneDrive Equipo  directivo vy | Alumnos.

compartir imagenes, coordinador (a través de enlace
videos y audios CompDigEdu compartido para

acceder a imagenes o
archivos del centro)

Teams CompDigEdu Profesores | Claustro de profesores.
Creacion de grupos 'y Alumnos.
canales 26
Wakelet Equipo  directivo vy | Claustro
coordinador
CompDigEdu

En lo que respecta a la plataforma Teams, su utilizacién y manejo se desarrolla por parte
de todo el profesorado. Es el canal principal de comunicacidon entre las familias y el
centro vy los criterios de uso son los siguientes:

o Permite llevar a cabo una educacién y comunicacion de forma presencial,
hibrida y telematica

o Contamos con un dispositivo por aula para acceder

o Se pueden crear los canales. En la actualidad, existen canales de
Educacion Fisica y de Musica para todos los grupos de Primaria.

o Los archivos estan organizados dentro de la carpeta de materiales de
clase y a su vez, suelen crearse subcarpetas para las diferentes areas que
lo necesitan.

o Publicaciones se utiliza para trasladar informacién relevante y de interés
a los alumnos, y en el caso de los grupos mas pequefios, como punto de
informacién o aclaracién de esa informacién a las familias.

o El uso del chat individual/colectivo, se utiliza para comunicacion con los
alumnos y familias, ademds de para mandar, adjuntar trabajos o
informacién con los alumnos.
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o Las pestafias a afladir dentro de cada grupo dependen de las necesidades
y propuestas del profesorado
o Siempre debe haber un miembro del equipo directivo en el grupo.

Durante este curso 2021-2022 estamos desarrollando el proyecto UN CURSO DANDO LA
VUELTA AL MUNDO, vy para ello hemos creado una WEB /BLOG del proyecto, donde se
recoge toda la informacién y algunas noticias resefables de lo que vamos haciendo en
el colegio durante el curso. La persona encargada de gestionar y administrar todo lo
relacionado con el proyecto es el Coordinador CompDigEdu.

=  Propuesta de innovacion y mejora:

3.5 Contenidos y Curriculum
ACCION 1: Crear un itinerario TIC para | Establecer una ruta clara para el desarrollo
el alumnado. de los contenidos TIC en el centro, adecuado
a las caracteristicas del alumnado, teniendo
en cuenta sus conocimientos previos y las
necesidades y caracteristicas del momento.

Medida Itinerario tic

Estrategias de desarrollo Crear un programa de alfabetizacion digital | ,
progresivo

Responsable Comision TIC y claustro de profesores

Temporalizacion. curso 2022-2023

3.6. Colaboracion, trabajo en red e interaccion social

= Definicidn del contexto del entorno de colaboracidn, interaccién y
comunicacion de la comunidad educativa.

La comunicacién con la comunidad educativa esta establecida desde principios de curso
y durante los siguientes cursos escolares se pretende incorporar herramientas nuevas
como Kaizala para la comunicacién entre el profesorado para sustituir la via WhatsApp.
A medida que el profesorado se vaya formando se utilizardn otras herramientas que
sean convenientes para dichas comunicaciones.

En la siguiente tabla se especifican las plataformas que la Comunidad Educativa utiliza
para comunicarse e interactuar:

COMUNICACION PLATAFORMA RESPONSABLES
CON....
Profesorado e Whatsap e Equipo directivo
e Kaizala (propuesto para el e Coordinador TIC
siguiente curso)
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https://quiqueeldegimnasia.wixsite.com/unavueltaalmundo/inicio
https://quiqueeldegimnasia.wixsite.com/unavueltaalmundo/inicio

e Correo electronico Educa
e OneDrive

Alumnado y e Teams e Tutor
profesorado e Correo Educacyl

Familias y e Teams e Coordinador TIC
profesorado e Correo Educacyl e Equipo directivo

e Pagina web

= Criterios y protocolos de colaboracién, interaccidn y trabajo en red dentro y
fuera del centro.

Los criterios de colaboracidn, interaccién y trabajo en red que se proponen para los
distintos agentes de la Comunidad Educativa son los siguientes:

e Alumnado:
Debido a los escasos recursos que todavia posee el centro en lo que se refiere a las TIC
y al conocimiento del alumnado aun no se ha podido sistematizar la elaboracién de
trabajos colaborativos con herramientas digitales. Iremos formando a los alumnos de
manera que en los siguientes cursos sean capaces de realizar dichos trabajos. No
obstante, en el drea 3.2. se han indicado algunas iniciativas llevadas a cabo en el centro
y que implican el trabajo colaborativo del alumnado.
En anteriores cursos utilizaron la herramienta Snappet pero se decidié sustituirla en el
actual curso debido a los problemas de conexidn y el escaso servicio técnico que nos
ofrecié dicha plataforma. Actualmente se utiliza Smile and Learn.
Como hemos sefialado en anteriores puntos el centro tiene establecido un horario para
el uso de los dispositivos digitales de manera que todo el alumnado pueda utilizarlos
semanalmente en las distintas areas.

28

e Profesorado:
A comienzos de curso se estudia el nivel de competencia digital del profesorado para
gue todos podamos comunicarnos a través de las mismas herramientas. Se utiliza el
correo corporativo Educacyl para todas las comunicaciones referidas al centro y el
OneDrive para el intercambio de material educativo y colaborativo como son las notas
en las evaluaciones o los distintos planes del centro que tengan que ser realizados por
los docentes.

e Comunidad educativa:
En referencia a las redes sociales actualmente tenemos Facebook y Twitter.
La pagina web esta constantemente actualizada por el coordinador TIC y es el medio
gue se utiliza para comunicar a las familias los temas importantes de la vida del centro
Este curso escolar estamos desarrollando el proyecto PIE EXPLORA y a través de la
pagina web también vamos exponiendo las actividades que se realizan en dicho
proyecto.

& Castillay Leoén W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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Las publicaciones se actualizan semanalmente dependiendo de la informacion que se
tenga que subir.

= Diagnostico y valoracion de la estructura, la organizacidn y los servicios de
colaboracidn, interaccién y trabajo en red dentro y fuera del centro.
Actualmente la Unica evaluacién que se realiza con respecto al funcionamiento de las
plataformas educativa es la visual. En los siguientes cursos pretendemos realizar un
registro del nUmero de visitas a la web y de seguidores y realizar una encuesta a toda la
comunidad educativa para valorar este funcionamiento.

= Propuesta de innovacién y mejora:

3.6. Colaboracién, trabajo en
red e interaccion social

ACCION 1: Modificar el sistema de comunicacién con las familias.

Medida Adoptar Kaizala como medio de comunicacién.
Estrategias de desarrollo Establecer los criterios de uso y elaborar un

tutorial de uso de Kaizala para las familias.
Responsable Coordinador TIC 29
Temporalizacién. Primer trimestre curso 2022-23

3.6. Colaboracién, trabajo en
red e interaccion social

ACCION 2: Disefiar proyectos colaborativos con herramientas o recursos digitales.

Medida Definir herramientas y recursos que permitan el
trabajo colaborativo

Estrategias de desarrollo Disefiar proyectos colaborativos

Responsable Coordinador TIC y claustro

Temporalizacion. Todo el curso

3.7. Infraestructura
= Descripcién, categorizacidn y organizacion de equipamiento y software.

Actualmente poseemos los siguientes recursos informaticos. Adjuntamos una tabla del
inventario que hemos hecho para la JCYL. Ademds contamos con un carrito que nos
dotaron desde el CFIE para poder utilizar en el proyecto PIE EXPLORA y que consta de 3
gafas 3D, 3 modviles y una tablet, ademads de auriculares.

Rl v s et W castilla y Leén W\ Transformacién y Resiliencia NextGenerationEU
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Competencia Digtel de Centro

: Equipamiento Marca :Hudeln 5.0. :Memcrin' Cantidad|
CONVERTIELE Onlife  |PRO ONE RUGGED 360 TOUCH |Windows 10 |8 Gb 1
ORDEMADOR PERSONAL | Otro il Windows 10 = 32 Gb i
|ORDENADOR PERSONAL |Otro null |Windows 7 |NSINC i
PANEL INTERACTIVO  |SmartBoard |SBID-MX265-V2 NSNC  |NSNC i
PANTALLA INTERACTIVA |Promeathean ACTIVE BOARD NSMNC NSMNC 1
IPANTALLA INTERACTIVA |SmanBoard |nul [NsmC INSmNC i
PORTATIL HP PROBOOK Windows 10 |= 32 Gb 5
PORTATIL HP PROBOOK Windows 10 > 32 Gb 5
IPORTATIL Lenove  |IDEAPAD 320 |Windows 10 > 32 Gb i
PORTATIL Lenave LENOVO IDEA PAD 100 Windows 10 |> 32 Gb 1
[PORTATIL Lenovo  |LENOVO IDEA PAD 100 |Windows 10]> 32 Gb 1
[PORTATIL Otro [LENOVO IDEA PAD 100 [Windows 10> 32 Gb 1
PORTATIL TTL TEKNG PRO Windows 10 > 32 Gb i
[PORTATIL T [TExno PRO |Windows 10> 32 Gb 1
PROYECTOR Acer null NSINC  |NSNC 1
IPROYECTOR Otro |EPsON [NsNC NSINC i
[TABLET Otro |GRAVITY |Android <4 Gb 1

El uso de las tablets se realiza de manera individual siempre que sea posible. Cada
alumno tiene un nimero asignado de la tablet que le corresponde y los dispositivos se
encuentran custodiados en direcciéon en una estanteria donde los alumnos los dejan 300
cargando al término de su uso.

Las normas de uso de los dispositivos asi como el horario establecido estan colgados en

cada aula ademas del OneDrive en una carpeta (TIC).

Las normas de uso son las siguientes:

NORMAS DE USO DE LOS EQUIPOS INFORMATICOS (TABLETS Y MINIPORTATILES).

Encender y asegurarse de apagar adecuadamente los equipos Siempre que necesites ayuda levanta la mano y espera tu turno.

Esta prohibido acceder a paginas web de juegos sin permiso del profesor.

Queda estrictamente prohibido chatear y/o hacer uso de redes sociales.

Dejar cargando siempre los equipos en la sala de

direccion .
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= Definicién, clasificacién y estructuracidon de redes y servicios de aula, de
centro y globales—institucionales.

En la actualidad, el centro trabaja con la conexién internet mediante fibra a través
de la red Escuelas Conectadas utilizando las siguientes redes:

» CED_INTERNET: que es la que utiliza para la conexion del alumnado
» CE_DOCENCIA: Utilizada por el profesorado.
> CED_ADMINISTRACION: utilizada por el Equipo directivo.

= QOrganizacién tecnoldgica de redes y servicios.
Debido a que aun no esta finalizado el proceso de integracion de Escuelas
Conectadas en el centro, no disponemos todavia del esquema de red WiFi.

* Planificacidon de equipamiento, organizacién, mantenimiento y gestion de
equipos y servicios.

Las tareas para la gestion de los equipos, enfocadas a llevar a cabo el mantenimiento, 31
resolucién de pequefias dudas en su utilizacion, y actualizaciones de programas vy
aplicaciones o la descarga de apps y programas concretos recae en la figura del
Coordinador TIC del Centro, o bien, en caso de no poder hacerlo, a través del servicio
técnico.

En lo que se refiere a la renovacion y actualizacion del equipamiento, hemos de decir
gue el protocolo de actuacion es el siguiente:

19: Solicitud a la Direccidon Provincial para la renovacién de equipos.

29: Participacion en concurso y proyectos para la dotacidon de material, caso de este
curso con el proyecto PIE EXPLORA.

39: Presupuesto del centro.

49: Convenios de colaboracion con otras entidades: AMPA y ayuntamiento de Alaejos,
gracias a los cudles, en el tltimo afio hemos adquirido una pizarra digital y un proyector
y 11 tablets.

= Actuaciones para paliar la brecha digital.
En la actualidad sélo existe un protocolo dentro del Plan de Contingencia (ver Anexo I)
en el que se establece la posibilidad de prestar equipos al alumnado que no disponga de
ellos, y exclusivamente en caso de llevar a cabo una educacion NO PRESENCIAL (como
sucedié durante la pandemia de la COVID 19, en el curso 2019-2020).
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Dado que en la biblioteca del municipio hay equipos informaticos y conexidn a Internet
en horario de tarde a su disposicidn, no ha sido necesario adoptar ninguna medida
extraordinaria en el centro en este sentido.

= Valoracion y diagndstico de estructura, funcionamiento y su uso educativo.

NO existe en la actualidad un protocolo para el diagndstico, funcionamiento y uso de las
redes

= Propuesta de innovacién y mejora:
3.7 Infraestructuras

ACCION 1: Establecer protocolo para | Crear un protocolo, registro de incidencias
evaluar funcionamiento de las redes y | o memoria para evaluar el funcionamiento

servicios de las redes a lo largo del curso escolar
Medida Memoria de evaluacion
Estrategias de desarrollo Actualizacién y recopilacién de las

incidencias referidas a las redes y servicios
gue surjan a lo largo del curso.
Responsable Comisién TIC

Temporalizacidn. Primer trimestre 2022-2023

32

3.7 Infraestructuras

ACCION 2: Participar en proyectos de mejora que permitan aumentas los recursos
digitales del centro.

Medida Buscar y seleccionar convocatorias que se
adapten al centro y que permitan mejorar
los recurso.

Estrategias de desarrollo Presentar proyectos a las convocatorias y
llevar a cabo las actuaciones oportunas.

Responsable Comision TIC

Temporalizacidn. Durante todo el curso.

3.8. Seguridad y confianza digital

=  Estructura organizativa de seguridad de servicios, redes y equipos. Estrategias y
responsabilidades.

PROTOCOLO DE UTILIZACION DE REDES

RED ¢QUIEN LA UTILIZA? ¢COMO LO HACE?
CED_INTERNET alumnos Claves usuario y
contrasena Educacyl
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CED_DOCENCIA Claustro de profesores Claves de usuario y
contrasefas Educacyl

CED_DOCENCIA Ordenadores de aula Claves y contrasefa de
cada ordenador de aula

CED_ADMINISTRACION Equipo directivo Claves usuario 'y
contrasefia de centro

En el caso de los dispositivos comunes existe un protocolo de actuacion siguiente,
en el caso de los alumnos:

1.- Cada usuario accedera a través de sus claves de Educacyl.

2-. Se conectara a la red CED_INTERNET.

3:- Después de su utilizacién se cerrard las sesiones de las aplicaciones utilizadas y
se apagara el dispositivo.

4:- Al finalizar la sesidn, quien haya usado el dispositivo debe devolverlo a la
secretaria para que quede recogido y se conecte para su recarga en caso de que sea
necesario.

5:- Las tablets estdn todas registradas con una cuenta de gmail del centro:
mcercantesalaejos@gmail.com.

6:- Nadie puede realizar la instalacidon de aplicacion y programas, a excepcioén de la

comision TIC del centro. 33
En el caso de los equipos comunes utilizados por el profesorado, se establece
ademas:

7:- Borrar el contenido de los equipos al final de cada curso escolar.
8:- Esta permitido la utilizacidon de USB, previo andlisis para evitar posibles virus.
9.- Se utilizaran buscadores fiables .
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= (Criterios de almacenamiento y custodia de datos académicos, didacticos y
documentales.

ALMACENAMIENTO Y CUSTODIA DE DATOS

DATOS

¢QUIEN LO REALIZA?

¢COMO LO HACE?

Datos académicos,
didacticos y personales

Equipo directivo

Guardado en equipos de
direccidn.

Credenciales de los

Equipo directivo

Guardado en programa

alumnos. Stylus en equipo de
direccion. En caso de
pérdida de claves, es la
secretaria quien
proporciona nuevas claves
a peticion del tutor
correspondiente.

Guarda las copias de
seguridad en disco duro
externo, de forma

semanal/quincenal.

Copias de seguridad Equipo directivo

34

= Actuaciones de formacion y concienciacion

En este apartado cabe destacar las actuaciones previstas para el presente curso
escolar dentro del Plan Director, donde se recogen una charla sobre seguridad en
internet, para familias y para los alumnos de 52y 62 del centro, a desarrollar en torno
al “Dia de Internet seguro” el 8 de febrero y ademas, una charla a los alumnos por
parte de la Guardia Civil.

= Criterios de evaluacion de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion a la normativa de proteccion de datos y seguridad.

Como ya hemos mencionado en apartados anteriores, no existe un protocolo claro de
actuacién ante eventuales incidentes de seguridad o situaciones de riesgo de las TIC,
siendo necesario establecer como lineas de mejora unas lineas de actuacidn al respecto.

En lo que respecta a la utilizacién de buscadores y paginas seguras, se hace hincapié en
la idoneidad de utilizar buscadores fiables (Google Chrome, Firefox, Edge, Bing) por su
fiabilidad.

De acuerdo con la LGPD, al inicio de cada curso, cada alumno debe firmar la autorizacion
para la captacidén y utilizacidon de sonido e imagenes. Se utiliza el mismo modelo para
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todo el centro, centrado en la utilizacion de las herramientas corporativas, pagina web

del centro y perfiles del centro en Redes Sociales.

De igual forma, se considera oportuno solicitar nueva autorizacién de forma puntual

ante cualquier evento o situacién nueva que pueda surgir y que no estuviera recogida
de forma explicita en esa autorizacion de inicio de curso.

2 GOBIERNO
DE ESPANA

* Propuesta de innovacién y mejora:

3.8 Seguridad y Confianza digital

ACCION 1: Establecer protocolo de
actuacion  ante incidentes de
seguridad o situaciones de riesgo

Crear un protocolo, registro de incidencias
y plan de actuacién ante eventuales
incidentes o situaciones de riesgo, que
guede recogido en el RRI.

Medida

Protocolo de actuacion y evaluacion.

Estrategias de desarrollo

Elaborar protocolo de actuacion ante

Responsable

Comision TIC

Temporalizacion.

Primer trimestre 2022-2023

3.8 Seguridad y Confianza digital

ACCION 2: Crear auditorias de Ia
seguridad de equipos y servicios.

Utilizar estas auditorias para realizar una
evaluacién y valoracién de la seguridad de
los equipos y servicios con los que cuenta
el centro.

Medida

Auditoria de seguridad.

Estrategias de desarrollo

Elaborar protocolo de actuaciéon para
desarrollar esta auditoria.

Responsable

Comision TIC

Temporalizacién.

Curso 2022-2023

3.8 Seguridad y Confianza digital

ACCION 3: Participar a nivel de centro
en actividades de formacién vy
concursos enfocados hacia la
Seguridad y la confianza digital

Promover los valores de seguridad vy
confianza digital, a través de actividades
formativas y la participacion en concursos.

Medida

Difusion de formacidn y concursos

Estrategias de desarrollo

Talleres y charlas.
propuestas y concursos.

Participacién en

Responsable

Claustro de profesores.
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Temporalizacion. Curso 2022-2023

4. EVALUACION

4.1. Seguimiento y diagndstico.
= Herramientas para la evaluacién del Plan: cuestionarios, informes de fin de
curso, memoria de actuaciones, etc.
Para llevar a cabo el proceso de valoracién y evaluacién del presente PLAN TIC, los
instrumentos a utilizar para realizar el seguimiento y diagnéstico del plan van a ser
variados, caso de la memoria de final de curso, las actas y acuerdos tomados en las
reuniones de la comisién TIC, quedando recogidas en la siguiente tabla:

HERRAMIENTAS PROPIAS HERRAMIENTAS ESTANDARIZADAS
x Encuestas de satisfaccién x Herramienta de auto-reflexion
% Formularios especificos (Forms) SELFIE de centro
x Documento de evaluacion de la x Herramienta de evaluacién de la
practica docente competencia digital del | 36
% Evaluacién de la comisidn tic. profesorado SELFIE for Teachers
% Decisiones adoptadas por la % Autoevaluacidn CoDiCe TIC
comision TIC
% Resultados de la evaluacién del
alumnado

De igual forma, desde el centro se va a buscar que se analice el presente plan y se logre
la acreditacién CoDiCe TIC para el centro durante el presente curso 2021-2022,
diagnosticando los puntos fuertes y débiles del mismo.

= Grado de consecucion de los objetivos propuestos en cada una de sus
dimensiones (educativa, organizativa y tecnolégica).

PLAN TIC
INDICADORES A EVALUAR DE LA DIMENSION PEDAGOGICA.
ITEM VALORACION OBSERVACIONES

1/2 |3 |4 |5

Desarrollo del interés por la
utilizacion de las TIC como
herramientas que contribuyen en el
repaso y ampliacion de los
contenidos desarrollados en el aula,
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contribuyendo a la adquisicién de la
competencia digital.

Experimentacion y dominio las
herramientas TIC basicas con las
gue se cuenta en el aula: ordenador,
portatiles, pizarra digital, proyector,
tablets, etc., tanto en los alumnos
como por parte del profesorado.

Fomento del aprendizaje
cooperativo mediante la utilizacion
de las TIC, en algunas plataformas y
entornos de aprendizaje (office
365).

Mejora de la practica docente a
partir del dominio y utilizacion de
las TIC, siendo conscientes de las
ventajas que supone para la
formacion del alumnado 37
Puesta en marcha de planes de
formacion y colaboracion entre los
miembros del equipo docente,
facilitando el dominio de
herramientas TIC diversas.

Desarrollo de lineas de trabajo
cooperativo entre el profesorado
para revisar, crear y compartir
contenidos propios o

PLAN TIC
INDICADORES A EVALUAR DE LA DIMENSION ORGANIZATIVA.
ITEM VALORACION OBSERVACIONES

112 /|3 |4 |5

Establecimiento la Web del colegio
como una herramienta de
informacién a las familias sobre
actividades del centro, y establecer
un protocolo de actuacién para
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llevar a cabo su mantenimiento vy
actualizacion de forma periddica.

Creacion perfiles de RRSS para dar a
conocer tanto las actividades y
propuestas realizadas desde el
centro como difundir la informacion
importante de otras
administraciones y entidades.

Mejora de la comunicacién entre el
centro y el resto de la comunidad
educativa (alumnos, familias y otras
administraciones o entidades)
utilizando las TIC.

Facilitacién de la comunicacién e
interaccion entre el profesorado y
las familias a través de plataformas
digitales, contribuyendo de esta
forma a una comunicacién mas
rapida, fluida y enriquecedora para
todos.

38

Acceso a las familias todos los
recursos necesarios para llevar a
cabo las gestiones relacionadas con
el centro: (formularios, circulares,
enlaces a documentos oficiales...)

PLAN TIC
INDICADORES A EVALUAR DE LA DIMENSION ADMINSITRATIVA.
ITEM VALORACION OBSERVACIONES

1/2 |3 |4 |5

Creacion de rutas y plataformas
para que los alumnos utilicen las TIC
de una forma facil y segura, (portal
Educacyl, Office 365...) bajo la
supervisién del maestro o tutor.

Provisién de una partida econdmica
a la dotacion de recursos digitales,
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priorizando las necesidades y las
posibilidades del momento.

Busqueda de acuerdos y convenios
con otros miembros de Ia
comunidad educativa, que nos
permitan conseguir recursos
digitales y de otro tipo para el
centro.

Elaboracion de protocolo de
actuacién ante los problemas y
deficiencias  digitales que se
registren en el centro. (hoja de
incidencia al coordinador TIC, y que
este tome nota para revisar vy
resolver la incidencia o avisar al
técnico informatico).

Fomento entre el alumnado la
utilizaciéon adecuada de las TIC,
incidiendo en la necesidad de tomar
medidas de seguridad y confianza
digital, tanto en el dmbito escolar
como en la vida cotidiana.

39

= Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

3.1 Organizacidn, gestioén y liderazgo

ACCION 1: Actualizacién de documentos del centro

Medida Incluir aspectos relacionados con el uso de las
TIC en los documentos del centro (PGA, PEC,
PD, RRI)

- Grado de actualizacién de los documentos del centro.

- Analisis del grado en el que las programaciones didacticas incluyen
contenidos, estandares de aprendizaje, metodologia y estrategias de
evaluacion de la competencia digital
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3.1 Organizacion, gestion y liderazgo
ACCION 2: Establecer un canal de comunicacién para el
claustro en Kaizala

- Grado de aceptacién por parte del claustro de profesores.

-Grado de aceptacion por parte de las familias.

- Dominio de la aplicacién.

- Grado de participacién de las familias en charlas y tutoriales explicativos del
funcionamiento de la aplicacién.

3.2. Practicas de ensefanza y
aprendizaje

ACCION 1: Adaptar la secuenciacion de la competencia
digital a los requerimientos de la normativa
vigente. 40
- Grado de desarrollo del pensamiento computacional en las diferentes
propuestas.

- Grado de desarrollo de la competencia digital en el centro.
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3.3 Desarrollo Profesional.

ACCION 1: Plan de acogida Crear un plan de Acogida claro en
donde tanto el profesorado nuevo
que llegue al centro como los alumnos
y familias tengan claro el
funcionamiento y las aplicaciones TIC
que se utilizan en el centro, y
tutoriales explicativos breves.

- Nlvel de concreccién del plan de acogida.

- Grado de aceptacion por parte del profesorado de este plan de acogida.

- Grado de aceptacion por parte de los alumnos y las familias.

- Adecuacidn del plan de acogida a las caracteristicas del alumnado.

3.4 Procesos de evaluacion

ACCION 1: Instrumentos de | Elaborar un cuestionario para la evaluacién del
evaluacién funcionamiento de las TIC, que sirva para toda
la comunidad educativa (profesores, alumnos y

. 41
familias)

- Adecuacién del cuestionario a los diferentes miembros de la comunidad
educativa.

- Grado de difusidon de ese cuestionario.

- Nivel de profundizacion de las preguntas del cuestionario.

- Grado de implicacion de la comunidad educativa en |

- Nivel de fiabilidad de las respuestas obtenidas.
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3.4 Procesos de evaluacion
ACCION 2: Fortalecer los | Mejorar la utilizacién de los mecanismos y
contenidos en red del centro plataformas que permiten llevar a cabo un
trabajo en red, y de forma cooperativa del
centro, para mejorar los recursos vy
posibilidades de utilizacién de las TIC
- Grado de ampliacién de las plataformas, documentos y propuestas que permiten

desarrollar el trabajo en red.

- Dominio de diferentes plataformas que permitan el desarrollo del trabajo en
red.

- Grado de implicacién del profesorado para el desarrollo de este mecanismo.

42

3.4 Procesos de evaluacién

ACCION 3: Herramienta para evaluar la competencia digital

Medida Adaptar la herramienta de evaluacion de la
competencia digital a la normativa vigente y
extender su uso a todo el profesorado.

- Adecuacién de la herramienta a la realidad del centro.

- Tutorial explicativo acerca de la herramienta de evaluacion

- Conocimiento de la herramienta por parte del profesorado.

- Grado de aceptaciéon por parte del profesorado de la herramienta de
evaluacién.
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3.5 Contenidos y Curriculum
ACCION 1: Crear un itinerario TIC para | Establecer una ruta clara para el desarrollo
el alumnado. de los contenidos TIC en el centro, adecuado
a las caracteristicas del alumnado, teniendo
en cuenta sus conocimientos previos y las
necesidades y caracteristicas del momento.
- Grado de aceptacion e interés del itinerario tic por parte del alumnado.

- Adecuacién del itinerario a las caracteristicas del alumnado.

- Implicacién del alumnado en el desarrollo del itinerario TIC.

3.6. Colaboracidn, trabajo en 43
red e interaccidn social
ACCION 1: Modificar el sistema de comunicacién con las familias, utilizando la
aplicacion Kaizala.
- Valoracidn por parte de las familias del tutorial de utilizacion de la aplicacion.
- Grado de participacion de las familias en la charla explicativa para utilizacién de la
aplicacion.
- Aceptacién de la aplicacidon entre las familias.
- Grado de utilizacién de la aplicacidon entre las familias.
E | B, Bk T R
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3.6. Colaboracion, trabajo en
red e interaccion social

ACCION 2: Disefiar proyectos colaborativos con herramientas o recursos digitales.

.- Nivel de implicaciéon del profesorado en el disefio de los proyectos.
.- Grado de desarrollo de los proyectos.
.- Adecuacién de los proyectos a la realidad del centro.

3.7 Infraestructuras

ACCION 1: Establecer protocolo para | Crear un protocolo, registro de incidencias
evaluar funcionamiento de las redes y | o memoria para evaluar el funcionamiento
servicios de las redes a lo largo del curso escolar a4

.- Grado de accesibilidad del protocolo por parte del profesorado.
.- Frecuencia de registro de las incidencias.
.- Valoracion del funcionamiento de este protocolo.

‘ 3.7 Infraestructuras ‘
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ACCION 2: Participar en proyectos de mejora que permitan aumentas los recursos
digitales del centro.

.- Grado implicacién del profesorado en los proyectos de mejora.

.- Adecuacion de los proyectos al itinerario TIC del centro.

.- Nlvel de progresidon y dificultad de los proyectos en los que se participa.
.- Grado de adecuacidn de los proyectos a las caracteristicas del alumnado.

3.8 Seguridad y Confianza digital
ACCION 1: Establecer protocolo de | Crear un protocolo, registro de incidencias y
actuacién  ante incidentes de | plan de actuacién ante eventuales incidentes
seguridad o situaciones de riesgo o situaciones de riesgo, que quede recogido
en el RRI.

.- Nivel de adecuacién del protocolo a la realidad del centro.

.- Grado de cumplimiento de este protocolo.

.- Nivel de difusidn y conocimiento del protocolo por parte de la comunidad educativa.
.- Grado de adecuacidn de las decisiones ante los incidentes surgidos.

45

3.8 Seguridad y Confianza digital
ACCION 2: Crear auditorias de la | Utilizar estas auditorias para realizar una

seguridad de equipos y servicios. evaluacién y valoracidn de la seguridad de los
equipos y servicios con los que cuenta el
centro.

.- Nivel de frecuencia con el que se realiza esta auditoria.
.- Adecuacién e idoneidad del personal encargado de la auditoria.
.- Analisis del nivel de seguridad de los equipos.
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4.2. Evaluacion del Plan.

» Grado de satisfaccién del desarrollo del Plan.
Al finalizar el periodo de vigencia del Plan, se realizara un andlisis por parte de la
Comision TIC del desarrollo del Plan para comprobar el grado de implantaciéon de las
propuestas de mejora, asi como de otros aspectos contemplados en el Plan.

= Valoracion de la difusidn y dinamizacién realizada.
Igualmente, al término de cada curso académico se enviara un cuestionario Forms al
profesorado, el alumnado de 52 y 62 y a las familias para que valoren estas cuestiones.

= Andlisis en funcién de los resultados obtenidos y la temporalizacion
disefiada.

Los resultados del cuestionario Forms y del andlisis realizado por la Comisién TIC seran 46
objeto de revisidn y servirdn para mejorar el Plan durante el siguiente curso escolar.

4.3. Propuestas de mejora y procesos de actualizacidn.
= Priorizacion de las propuestas de mejora a desarrollar.
De entre todas las propuestas de accidon y mejora que se han establecido en este Plan,
consideramos prioritarias las siguientes:
v Area 3.1., Accién 1: Actualizacidn de documentos del centro.
v" Area 3.1. Accidn 2: Establecer un canal de comunicacién para el claustro en
Kaizala.
v" Area 3.3. Accién 1: Crear un plan de Acogida claro en donde tanto el
profesorado nuevo que llegue al centro como los alumnos y familias tengan
claro el funcionamiento y las aplicaciones TIC que se utilizan en el centro, y
tutoriales explicativos breves.
v' Area 3.6. Accién 1: Actualizar Kaizala como medio de comunicacién con las
familias
El resto de medidas se pondran en marcha una vez se hayan consolidado las
prioritarias.
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» Procesos de revisidon y actualizacion del Plan.

En cada inicio de curso se revisara el Plan incorporando las actualizaciones que se
consideren oportunas. No obstante, si fuera necesario, a lo largo del curso la Comisién
TIC recogera y canalizard las propuestas y novedades que surjan.

47
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5. ANEXOS

ANEXO I:PLAN DE CONTINGENCIA

GOBIERNO
DE ESPANA

de
ensefianza no presencial:
plataformas educativas,
entornos
virtuales de aprendizaje,
etc.

Bloques de | . .. .
. . Ambitos Medidas Responsables
contenidos
Identificacion de las
herramientas digitales de
las que dispone el
centro educativo y son
susceptibles de | Tutores
utilizacion en procesos | Profesores
de
ensefianza no presencial:
ordenadores, tablets,
etc.
Herramientas digitales. Equipo
& Sondeo acerca de |la q p.
§i bilidad | directivo
isponibilida or e .
P P Coordinador
profesorado de TIC
herramientas digitales.
Actuaciones para
detectar la Sgndec') . .acerca de la
competencia digital de disponibilidad  por el
los centros. alumnafjo de Tutores
herramientas
digitales. Deteccion de la
brecha digital.
Identificacion de los
recursos digitales de
gue dispone el centro
educativo y son .
. Equipo
susceptibles de | "
e Directivo
o utilizaciéon en procesos
Recursos digitales. Tutores

Coordinador
TIC
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Bloques de | . .. .
q . Ambitos Medidas Responsables
contenidos
Implantacion de Aulas
Virtuales.
Identificacion de las
necesidades del
profesorado en relacion Equipo
con su .
. dicital Directivo
. competencia igita
Competencias. P . &
(manejo de dinad
herramientas, %oor Inador
programas, c
aplicaciones,
plataformas, etc.).
En aquellos dmbitos en
Actuaciones para los que se haya
detectar y mejorar la detectado un menor
competencia  digital nivel de
del profesorado. competencia digital del
profesorado Y,
necesariamente, en
» relacion 9
Formacion. .
con el trabajo docente a
través de aulas virtuales,
establecimiento de
itinerarios y actividades
formativas en el marco
de los planes de
formacién permanente
del profesorado.
Identificacion de las
necesidades del
alumnado en relacidn
con su
. competencia digital
Competencias. P . & Tutores
(manejo de
A ) herramientas,
ctuauonesipara programas,
detectar y mejorar la o
R aplicaciones,
competencia digital
plataformas, etc.).
del alumnado.
Desde todas las
areas/materias/maodulos,
se programaran
Formacion. actividades que | Tutores
fomenten la
competencia digital del
alumnado y
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Bloques de
contenidos

Ambitos

Medidas Responsables

la competencia de
aprender a aprender.
Dentro de las medidas
programadas para la
atenciénala

diversidad, se priorizaran
aquéllas que supongan el
manejo por el

alumnado de recursos
digitales.

Actuaciones para
detectar la
competencia digital de
las familias

Competencias.

Identificacion de la
competencia digital de
las familias del alumnado | Tutores
Deteccién de la brecha
digital.

Brecha digital.

Articulacion de
medidas
compensatorias de la
brecha digital:

, Tutores
préstamo de 0
herramientas
informaticas,
colaboracién con otras

Actuaciones para
digitalizar procesos en
el dambito de |Ia
coordinacion docente,
con el alumnado y con
las familias.

Coordinacién docente. préstamo de | Tutores

Articulacion de medidas
compensatorias de la
brecha digital:

herramientas
informaticas,
colaboracién con otras

Coordinacion
alumnado.

Implantacion de cauces
digitales para la
con el | comunicacién con el
alumnado desde el
equipo directivo,
profesores, tutores, etc

Tutores

Coordinacion
familias.

Implantacion de cauces
digitales ara la .
grales P Equipo
comunicacion con las . .
con las o Directivo

familias

del alumnado desde el
equipo directivo,
profesores, tutores, etc.

Tutores
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ANEXO 2: HOJA DE INCIDENCIAS

Cep, SR §
7#{@:(1"4{1 Conearley

PARTE DE INCIDPENCIAS TIC

Antes de rellenar este formulario, analiza bien la posible averia, comprueba
las conexiones y sefiala la opcién que consideres mas adecuada. Entrega este

parte al coordinador TIC, o en

la sala de profesores.

AULA:

PROFESOR:

FECHA Y HORA

N° EQUIPO/ N° SERIE

RESPONSABLES DEL EQUIPO:

51

INTERNET

1. CABLE DE RED ESTROPEADO

2. PUNTO DE RED ESTROPEADO

3. TARJETA DE RED

4. CABLE DE RED ESTROPEADO

PANTALLA/TECLADO/ PANEL
TACTIL

1. NO SE ENCIENDE LA PANTLLA
2. NO FUNCIOPNA EL TECLADO
3. NO FUNCIONA EL RATON

4. NO FNCIONAN  ALGUNAS

5. NO RECONOCE LA WIFI TECLAS
6. OTRO....oooveeeeanns 5. NO FUNCIONA PANEL TACTL..
6. OTROS.......
R e B LTRSS Leon Bk T R
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ALIMENTACION /BATERIA OTROS

. NO LLEGA ELECTRICIDAD 1. NO SE ENCIENDE
. NO TIENE BATERIA 2. SE ENCIENDE PERO NO
CARGA EL  SISTEMA
. EL CARGADOR NO FUNCIONA OPERATIVO
3. NO FUNCIONA EL SONIDO
. OTROS /VIDEO
4. NO FUNCIONAN PUERTOS
USB
5. NO RECONOCE CD /DVD.
6. OTROS........

n
A EORMAGION PROFESIONAL W castilla y Leén W\ Transformacién y Resiliencia

52

isTEnio % Junta de Plan de Recuperacién, Financiado por la Unién Europea
EDUCACION ;| .
NextGenerationEU
Consejeria de Educaciéon e P

- 52




